
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่เสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่านางแนว อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น 
.............................................. 

  รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิ น ITA ของ   
องค์การบริหารส่วนตำบลท่านางแนว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมแบะความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่านางแนว ประจำงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลท่านางแนว 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตาม 
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการ
ดำนเนการ 

1. การป้องกันการ
ทุจริต 

1. จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติ
สำหรับเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวกับการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต 
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือ 
หรือแนวทางดังกล่าววให้
บุคลากรถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัดและกำชับให้
บุคลากรในหน่วยงานมี
การป้องกันการทุจริต 

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

ดำเนินการจัดทำคู่มือแนวปฏิบัติ ฯ สำหรับ
เจ้าหน้าที่เก่ียวกับการประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริต 
https://www.thanangnaew.go.th/index.php 
 

- ลดโอกาสในการเกิดการทุจริตคู่มือ
ดังกล่าวช่วยให้เจ้าหน้าที่สามารถ
ระบุและประมเนความเสี่ยงการ
ทุจริตได้แอย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้
สามารถป้องกันหรือลดโอกาสในการ
เกิดทุจริตได้ 
- ลดความเสียหายที่อาจเกิดข้ึนจาก
การทุจริต หากเกิดการทุจริตขึ้นคู่มือ
ดังกล่าวจะช่วยให้เจ้าหน้าที่สามารถ
กำหนดมาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริตได้อย่างเหมาะสม ทำให้
สามารถลดความเสียหายที่อาจ
เกดิขึน้จากการทุจริตได้ 

https://www.thanangnaew.go.th/index.php


มาตรการ/แนวทาง วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตาม 
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการ
ดำนเนการ 

2. มาตรการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณ และ
กำกับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ 

1. กำหนดแนวทาง/
มาตรการเพ่ือกำกับ
ติดตามหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องให้เผยแพร่ข้อมูล
ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่านางแนว ต่อ
สาธารณชน โดยพิจารณา
ให้มีการเผยแพร่ข้อมูลที่
เป็นประโยชน์กับ
สาธารณชนให้เป็นปัจจุบัน
ทางเว็บไซต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สื่อออนไลน์รูปแบบอ่ืน ๆ 
และช่องทางที่หลากหลาย 
2. กำหนดแนวทาง/
มาตรการกำกับติดตาม
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการ
ให้บริการต่างๆ กฎเกณฑ์
ข้อกฎหมาย ข้อบังคับและ
สถานที่ ให้บริการอย่าง

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

ดำเนินการจัดทำมาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 
https://www.thanangnaew.go.th/index.php 
 

- ระดับการรับรู้ของประชาชนต่อ
ข้อมูลสาธารณะทีเพ่ิมขึ้น ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลสาธารณุได้มาก
ขึ้นและง่ายขึ้น 
- ระดับความโปร่งใสของหน่วยงาน
ภาครัฐเพิ่มข้ึน หน่วยงานภาครัฐมี
ความน่าเชื่อถือและเป็นที่ไว้วางใจ
ของประชาชนมากขึ้น 
- ระดบัการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการตรวจสอบการทำงานของ
หน่วยงนภาครับมีเพ่ิมขึ้น ประชาชน
สามารถมีส่วนร่วมในการติดตาม
และตรวจสอบการทำงานของ
หน่วยงานภาครัฐได้มากขึ้น 
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ชัดเจน เพ่ือเป็นประโยชน์
ต่อประชาชน 
3. ติดตามผลการ
ดำเนินการตามมาตรการ
เปิดเผยข้อมลูสาธารณะ
และกำกับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ
ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่านางแนว 
4. รายงานผลการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะและกำกับ
ติดตามการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะให้ผู้บริหาร
ทราบ 

3. มาตรการการใช้
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

1. จัดทำคู่มือแนวทาง
ปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการซึ่งระบุ
ขั้นตอนและแนวทางใน
การขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการตามประเภท
งานด้านต่าง ๆ 
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือหรือ
แนวทางังกล่าวให้บุคลากร
ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

สำนักปลัด ตุลาคม 2566 - 
กันยายน 2567 

จัดทำคู่มือแนวทางการปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
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- สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
คูม่ือนี้กำหนดหลักเกณฑ์และแนว
ทางการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
อย่างครบถ้วนและชัดเจนครอบคลุม
ทรัพย์สินทุกประเภท ตั้งแต่อาคาร 
ยานพาหนะ อุปกรณ์สำนนักงานไป
จนถึงวัสดุสิ้นเปลือง ช่วยให้
เจ้าหน้าที่และประชาชนทั่วไปเข้าใจ
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และกำชับให้บุคลากร
ภายในหน่วยงานมีการขอ
อนุญาตในการยืม
ทรัพย์สินอย่างถูกต้อง 

ถึงสิทธิและหน้าที่การใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการได้อย่างถูกต้อง 
- ลดปัญหาการสุญหายและชำรุด
เสียหายของทรัพย์สินทางราชการ
คู่มือนี้กำหนดหลักเกณฑ์การยืมใช้
ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
เคร่งครัดต้องมีการจัดทำเอกสาร
หลักฐานการยืมใช้ และกำหนดให้ผู้
ยืมรับผิดชอบคงามเสียหายที่เกิดข้ึน 
หากทรัพย์สินสูญหายหรือเสียหาย ผู้
ยืมจะต้องชดใช้ค่าเสียหายให้เต็ม
จำนวน ช่วยลดปัญหาการสูญเสีย
และชำรุดเสียหายของทรัพย์สินของ
ทางราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- ส่งเสริมให้เกิดการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการอย่างประกยัดและคุ้มค่า
คู่มือ่มือนี้กำหนดหลักเกณฑ์การใช้
ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
ประหยัด คุ้มค่า เช่น การใช้
ทรัพย์สินของทางราชการเฉพาะใน
งานราชการเท่านั้น ไม่นำกับไปใช้
เป็นการส่วนตัว 
 



4. นโยบายไม่รับ
ของขวัญหรือของ
กำนัลจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (NO Gift 
Policy)  

1. องค์การบริหารส่วน
ตำบลท่านางแนว มี
ประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญหรือของกำนัล 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) 

สำนักปลัด ตุลาคม 2566 
– กันยายน 
2567 

ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจาก
การปฏิบัติหน่าที่ (No Gift Policy) 
https://www.thanangnaew.go.th/index.php 
 

- คณะผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามนโยบายไม่รับของขวัญ
หรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 
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